
 

Инструкция для научно-педагогических 

работников  

по использованию компонента  

«Рейтинг» 



 

2 

 

Содержание 

Введение ....................................................................................................................................................................................................................... 3 

Вход в ЭИОС РГППУ ................................................................................................................................................................................................. 3 

Переход к компоненту «Рейтинг» ............................................................................................................................................................................. 5 

Добавление результата в показатель ..................................................................................................................................................................... 7 

Просмотр подтвержденных/отклоненных результатов ..................................................................................................................................... 17 

 

 



 

3 

 

Введение 

Рейтинг — это комплекс сведений, документов (грамоты, дипломы, сборники статей и т. д.) и результатов различных видов деятельности 

научно-педагогического работника РГППУ. 

Целью рейтинга является накопление и обобщение наиболее значимых результатов профессионального и личностного развития, 

идентификация собственных достижений в различных видах деятельности. 

Рейтинг является компонентом ЭИОС РГППУ. 

Вход в ЭИОС РГППУ 

Для начала работы с компонентом «Рейтинг» необходимо ввести в адресную строку браузера следующую ссылку: 

http://eios.rsvpu.ru/ 

Для входа в систему нажмите кнопку «Войти в личный кабинет» в центре страницы или ссылку «Войти» в правом верхнем углу страницы 

(рис. 1).  

Рисунок 1 – Стартовая страница ЭИОС РГППУ 

http://eios.rsvpu.ru/
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В появившемся окне введите свой персональный логин и пароль от личного кабинета в электронной информационно-образовательной 

среде РГППУ (далее – ЭИОС РГППУ) (рис. 2) и нажмите кнопку «Войти». 

 

Рисунок 2 – Ввод данных для входа в ЭИОС РГППУ 
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Переход к компоненту «Рейтинг» 

В личном кабинете из выпадающего списка кнопки «Портфолио» выберите раздел «Рейтинг» (рис. 3). 

 

Рисунок 3 – Кнопка для перехода к компоненту «Рейтинг» 
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Компонент «Рейтинг» представлен в виде таблицы с показателями по трем видам деятельности (категориям): научная, учебная и 

воспитательная деятельность. Каждая строка таблицы предусматривает ячейку с названием показателя, единицей измерения показателя, 

баллами за единицу показателя, количество единиц и количество баллов за показатель (рис. 4). 

 

Рисунок 4 – Основная страница компонента «Рейтинг» 
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Добавление результата в показатель 

Из выпадающего списка в верхней части страницы, необходимо выбрать учебный год, за который был получен результат (рис. 5) 

 

Рисунок 5 – Выбор учебного года 

Далее следует выбрать вид деятельности (категорию), к которой относится полученный результат: научная, учебная или воспитательная 

деятельность (рис. 6). 

 

Рисунок 6 – Выбор вида деятельности 
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После выбора вида деятельности откроется соответствующий ей список показателей. Для добавления результата следует выбрать 

показатель, подходящий под Ваш результат и напротив него нажать кнопку «+», расположенную в последнем столбце таблицы (рис. 7). 

 

Рисунок 7 – Кнопка для добавления результата 
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Откроется страница для добавления результата в выбранный показатель (рис. 8). 

 

Рисунок 8 – Страница для добавления результата 
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Заполните поле «Результат» соответствующим названием Вашего результата (рис. 9). Следует корректно указать выходные данные, 

например, у данного показателя рекомендуется написать и полное название сборника, в котором опубликованы статьи, и название самой статьи. 

 

Рисунок 9 – Заполнение поля «Результат» 

В поле «Количество единиц» установите число, равное количеству результатов. Например, если авторских статьи в сборнике, который 

указан в поле «Результат» было две, то в поле «Количество единиц» следует занести цифру «2» (рис. 10). 

 

Рисунок 10 – Заполнение поля «Количество единиц» 
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Далее добавьте подтверждающие файлы (сборник статей, грамота, диплом, благодарность и др.) с помощью кнопки «Добавить файл» 

(рис. 11). 

 

Рисунок 11 – Кнопка «Добавить файл» 
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В открывшемся окне выберите файл с Вашего компьютера/носителя и нажмите кнопку «Открыть» (рис. 12). Обратите внимание, что 

размер прикрепляемого файла не может быть больше 100 Мб. 

 

Рисунок 12 – Окно для выбора файла с компьютера/носителя 
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После успешного добавления файла его название отобразится в специальном поле. 

Для добавления дополнительных файлов следует также нажать кнопку «Добавить файл». Для удаления файла следует нажать кнопку 

«Корзина».  

После заполнения всех полей и прикрепления подтверждающего файла нажмите кнопку «Сохранить» (рис. 13). 

 

Рисунок 13 – Поле с названием прикрепленного файла и кнопка «Сохранить» 
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Таким образом, в таблице в соответствующем показателе появится строка с добавленным результатом Вашей деятельности (рис. 14). 

 

Рисунок 14 – Отображение добавленного результата деятельности 
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Обратите внимание, строка результата окрашена в голубой цвет и имеет статус «не проверено» до того времени, пока ответственное 

структурное подразделение не осуществит проверку и подтверждение/отклонение добавленных результатов деятельности. 

Обратите внимание на значения в столбце «Количество баллов». У показателя, в который прикреплен результат, количество баллов 

рассчитывается в соответствии с указанным количеством единиц при добавлении результата (рис .15). 

 

Рисунок 15 – Количество баллов за показатель 

После того, как баллы за результат будут подтверждены, они отобразятся в расположенном рядом зеленом квадрате (рис. 16). 

 

Рисунок 16 – Количество подтвержденных баллов за показатель 
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Суммарные баллы по показателям за выбранный вид деятельности (категорию) и учебный год отображаются слева, в верхней части 

страницы и имеют подпись «По категории за период». После подтверждения они также будут перенесены в рядом расположенный зеленый 

квадрат. Справа расположены суммарные баллы за показатели по всем видам деятельности за выбранный учебный года и имеют подпись «По 

всем категориям за период» (рис. 17). 

 

Рисунок 17 – Расположение суммарных баллов 



 

17 

 

Обратите внимание, что существуют показатели, у которых предусмотрено максимально возможное количество единиц (рис. 18). 

 

Рисунок 18 – Максимально возможное количество единиц 

Это означает, что в случае указания у данного показателя количества большего, чем 10, то будет засчитано максимум 10 единиц и баллы 

за них соответственно (рис. 19). 

 

Рисунок 19 – Засчитываемое количество единиц 

Аналогичным образом добавляются результаты и по другим видам деятельности (категориям), другим учебным годам. 

Просмотр подтвержденных/отклоненных результатов 

После того, как ответственное структурное подразделение осуществит проверку и подтверждение — результаты в показателях окрасятся 

в зеленый цвет и появится статус «подтверждено» (рис. 20). 
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Рисунок 20 – Подтвержденный результат 
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В случае несоответствия прикрепленного результата показателю, в который он размещен, отсутствия/некорректности подтверждающих 

файлов и др. результат будет отклонен, о чем свидетельствует красный цвет и статус «отклонено». В таком случае можно внести изменения в 

результат для его дальнейшего подтверждения при помощи кнопки «Карандаш» или удалить его — кнопка «Корзина» (рис. 21). 

 

Рисунок 21 – Отклоненный результат 

Суммарное количество подтвержденных баллов по выбранной категории и по всем категориям за выбранный учебный год отображено в 

верхней части страницы компонента «Рейтинг» в зеленых квадратах (рис. 22). 
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Рисунок 22 – Суммарное количество баллов 

 

  


